
                                                                            

 

SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK POLİTİKASI 
 
FUN&SUN FAMILY Life Belek, turizmin çevremiz üzerindeki etkilerini aza indirmek 
amacıyla, çevreyi korumak, doğal ve sosyal çevre arasındaki bağlantıyı geliştirmek, 
yerel halkı desteklemek ve gelecek nesillere daha yaşanabilir bir dünya bırakmak için 
üretim ve hizmet faaliyetlerinde sürdürülebilirlik yaklaşımını benimsemektedir. 
Gerçekleştirdiğimiz tüm faaliyetlerde temiz ve yenilenebilir enerji kaynaklarını 
kullanmayı, enerji verimliliğini arttırmayı, karbon salınımını azaltmayı, suyu tasarruflu 
kullanmayı, atıkları ve israfı önlemeyi hedefleyerek turizmde sürdürülebilirliğinin 
sağlanmasında katkıda bulunacağımıza inanmaktayız.  
 
 
Sürdürülebilirlik Politikamız, 

 Yürürlükte bulunan tüm çevre kanunları, yönetmelikleri ve düzenlemelerine 
uyarak, hizmet verdiğimiz toplumlara, yüksek kalitede hizmet, ekonomik 
büyüme, çevre koruma, toplumsal katılım ve istihdam vasıtasıyla fayda 
sağlamak, 

 Doğal ve kültürel mirası korumak, 

 Enerji ve doğal kaynak kullanımını etkin yöneterek faaliyetlerimizde kaynak 
verimliliğini artırmak, 

 Doğal çevre ve biyolojik çeşitlilik üzerindeki etkilerimizi dikkate alarak 
kullandığımız malzemelerin ve ürünlerin çevresel etkilerini en aza indirmek, 

 Misafirlerimizin tüm geri bildirimlerini değerlendirip, elde ettiğimiz veriler 
doğrultusunda süreçlerimizi iyileştirmek , 

 Din, dil, ırk, renk, cinsiyet, medeni hal, siyasi düşünce, yaş, fiziksel engel ve 
benzeri nedenlerle ayrım gözetmeksizin eşitlik sağlamak, 

 Çalışanlarımızın ve paydaşlarımızın iş güvenliğini ve sağlığını ön planda tutmak, 

 Farklı düşünce ve görüşe sahip kişilerin çatışmaya girmeksizin birlikte 
çalışmasını sağlamak için iş birliğini destekleyen, pozitif ve uyumlu çalışma 
ortamları yaratmak, 

 Çalışanlarımıza düzenli eğitimler vererek gelişim ve ilerleme fırsatı sunmak, 

 Çocuk haklarının korunması ve desteklenmesi adına çalışmalar yapmak ve 
çocuk dostu turizmi desteklemek,  

 Çalışanlarımızla güvene ve etik ilkelerimize dayalı ilişkiler oluşturmak, 

 Yerel halkın istihdamını artırmak ve yerel halkı güçlendirmek, 

 Tedarikçilerimizle yakın ilişki içerisinde bulunarak sürdürülebilirlik  
performansımızı artırmak, 

 Sürdürülebilirlik performansını sürekli gözden geçirmek ve iyileştirmek, 

 Sürdürülebilirlik uygulamalarımızı şeffaflık içinde paydaşlarımızla düzenli 
olarak paylaşmaktır. 
 

 


